
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              

 

 

 

โครงสรางองคการบริหารสวนตำบลดอนรวก 

ฝายนิติบัญญัติ ฝายบริหาร 

ประธานสภา อบต. 

เลขานุการประธานสภา อบต. 

รองประธานสภา อบต. 

สมาชิกสภา อบต. 

นายก 

เลขานุการ นายก อบต. 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

ปลัดองคการบริหารสวนตำบลดอนรวก 

หนวยตรวจสอบภายใน 

สำนักปลัด กองคลัง กองชาง กองสวัสดิการ 

-  งานบริหารทั ่วไป   -  งานนโยบาย
แ ล ะ แ ผ น  -ง า น ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ ค ดี                   
-งานปองกันและบรรเทาสาธารภัย 
-  งานสงเสริมการศึกษา 
   ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 

    ฝายการเงินและบัญชี 
  -  งานการเงินและบัญชี 
  -  งานทะเบียนทรัพยสนิและ
พัสดุ 
    

 

-  งานกอสราง 
-  งานประสานสาธารณูปโภคและ 
   กิจการประปา 
 

 

-  งานสวัสดิการสังคมและ
พัฒนา 
   ชุมชน 
-  งานสังคมสงเคราะห    
 

 
 



 
  
 
  

โครงสรางสวนราชการองคการบริหารสวนตำบลดอนรวก 
 

 

 

 

 

                                             

                                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) 

 
 

สำนักงานปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

กองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

-  งานบริหารท่ัวไป  
-  งานนโยบายและแผน 
-  งานกฎหมายและคดี 
-  งานปองกันและบรรเทา 
   สาธารภัย 
-  งานสงเสริมการศึกษา 
   ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 

  . ฝายการเงินและบัญชี 
  -  งานการเงินและบัญชี 
  -  งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
  -  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 

-  งานกอสราง 
-  งานประสานสาธารณูปโภคและ 
   กิจการประปา 
 

-  งานสวัสดิการสังคมและพัฒนา 
   ชุมชน 
-  งานสังคมสงเคราะห    
 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 

 

หนวยตรวจสอบภายใน 

 แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอัตรากำลงั 3 ป  



โครงสรางสำนักงานปลัด อบต. 

 
 
  
 
 
 
   
-  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ (1)  - นักวิเคราะหฯปฏิบัติการ (1)       - นิติกรชำนาญการ (1)        - เจาพนักงานปองกันฯ (1)            - นกัวิชาการศึกษา ปก./ ชก. (1) 
 

                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                       - ผูอำนวยการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
               (1) กำหนดเพ่ิม 

-  เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน (1)               - ครู (2) 
    พนักงานจางตามภารกิจ                  พนักงานตามภารกิจ 
-  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)                - ผูดูแลเด็ก (2) 
    พนักงานจางท่ัวไป                
-  ภารโรง (2)                
-  พนักงานขัยรถยนต (2)                   
-  ยาม  (1)  

ระดับ 
อำนวยการ

ทองถ่ิน
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ทองถ่ิน
ระดับตน 

เชี่ยวชาญ 
ชำนาญ

การพิเศษ 

ชำนาญ
การ 
(ชก.) 

ปฏิบตัิการ 
(ปก.) 

อาวุโส 
ชำนาญ

งาน 
(ชง.) 

ปฏิบตัิงาน 
(ปง.) 

ครู 
ค.ศ.1 

ลูกจางประจำ 
พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงาน
จางทั่วไป 

รวม 

 คนครอง - 1  - - 1 1 - -  1  2 - 3  5 15  

ตำแหนงวาง - - - - - 2 - - 1 - - - - 3 

จำนวนรวม - 1 - - 1 3 - - 2 2 - 3 5 17 

 

หัวหนาสำนักปลัด อบต. 
( นักบริหารงานท่ัวไป  ระดับตน ) 

งานบริหารงานท่ัวไป งานนโยบายและแผน  งานกฎหมายและคดี งานปองกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

งานสงเสริมศาสนาและวัฒนธรรม 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 



โครงสรางกองคลัง 

 
 
  
 
 
 
   
                                                                                       -  เจาพนักงานพัสดุชำนาญงาน (1)   -  เจาพนักงานจัดเก็บรายไดชำนาญงาน (1) 
                  ลูกจางประจำ 
               -  เจาหนาท่ีจัดเก็บรายได (1) 
                  พนักงานจางตามภารกิจ 
               -  ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได (1) 
                  พนักงานจางท่ัวไป 
- นักวิชาการเงินและบัญชี (1)          -  เจาพนักงานการเงินและบัญชี (1)       -  พนักงานจดมาตรวัดน้ำ (1)       
  พนักงานจางตามภารกิจ 
- ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี (1) 
 
 
  
 
 

ระดับ 
อำนวยการ

ทองถ่ิน
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ทองถ่ิน
ระดับตน 

เชี่ยวชาญ 
ชำนาญ

การพิเศษ 

ชำนาญ
การ 
(ชก.) 

ปฏิบตัิการ 
(ปก.) 

อาวุโส 
ชำนาญ

งาน 
(ชง.) 

ปฏิบตัิงาน 
(ปง.) 

ลูกจางประจำ 
พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงาน
จางทั่วไป 

รวม 

 คนครอง - 1  - - - - - 2  -  1 2  1  7 

ตำแหนงวาง - 1 - - - 1 - - 1 - - - 3 

จำนวนรวม - 2 - - - 1 - 2 1 1 2 1 10 

 

งานบัญช ีงานการเงิน  

งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 

ผูอำนวยการกองคลัง 
( นักบริหารงานการคลัง ระดับตน ) 

หัวหนาฝายการเงิน 
( นักบริหารงานการคลัง  ระดับตน ) 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 



โครงสรางกองชาง 

 
 
  
 
 
 
   
                                                                                           
      -  นายชางโยธาชำนาญงาน (1)           พนักงานจางท่ัวไป 
         พนักงานจางตามภารกิจ                  -  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1) 
      -  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)                 -  คนงานประจำรถขยะ (3) 
      -  ผูชวยนายชางโยธา (1) 
      -  คนงาน (3 ) 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการ

ทองถ่ิน
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ทองถ่ิน
ระดับตน 

เชี่ยวชาญ 
ชำนาญ

การพิเศษ 

ชำนาญ
การ 
(ชก.) 

ปฏิบตัิการ 
(ปก.) 

อาวุโส 
ชำนาญ

งาน 
(ชง.) 

ปฏิบตัิงาน 
(ปง.) 

ลูกจางประจำ 
พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงาน
จางทั่วไป 

รวม 

 คนครอง - 1  - - - - -  - -  - - 7 8 

ตำแหนงวาง - - - - - - - - 1 - 2 - 3 

จำนวนรวม - 1 - - - - - 1 - - 2 7 11 

 

งานประสานสาธารณูปโภคและกิจกาประปา 

ผูอำนวยการกองชาง 
( นักบริหารงานการชาง ระดับตน ) 

งานกอสราง 



โครงสรางกองสวัสดิการสังคม 

 
 
  
 
 
 
   
                                                                                           
 -  นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ (1)                -  นักสังคมสงเคราะห ปก./ชก. (1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการ

ทองถ่ิน
ระดับกลาง 

อำนวยการ
ทองถ่ิน
ระดับตน 

เชี่ยวชาญ 
ชำนาญ

การพิเศษ 

ชำนาญ
การ 
(ชก.) 

ปฏิบตัิการ 
(ปก.) 

อาวุโส 
ชำนาญ

งาน 
(ชง.) 

ปฏิบตัิงาน 
(ปง.) 

ลูกจางประจำ 
พนักงานจาง
ตามภารกิจ 

พนักงาน
จางทั่วไป 

รวม 

 คนครอง - 1  - - - 1 - -  -  - -  - 2 

ตำแหนงวาง - - - - - 1 - - - - - - 1 

จำนวนรวม - 1 - - - 2 - - - - - - 3 

          

งานสังคมสงเคราะห 

ผูอำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
( นักบริหารงานการสวัสดิการสังคม ระดับตน ) 

งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 



  โครงสรางของหนวยตรวจสอบภายใน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายกองคก์ารบรกิารส่วนตาํบลดอนรวก 

หนวยตรวจสอบภายใน 


